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| |lo mas leido

Las actuaciones de las grandes
empresas Y el estado de la RSE,
lo que mas interesa
a nuestros lectores

La responsabilidad social empresarial ha generado un gran volumen de noticias
alolargo de 2010. Tal flujo informativo, procedente de empresas, ONG, asocia-
ciones, Administracion Publica y otras entidades, es un sintoma claro de la rele-
vancia que se le esta dando tanto en Espafia como en el resto del mundo a la
accion social, al Buen Gobierno, a la sostenibilidad, a la proteccion del medio
ambiente... Aqui os presentamos la lista de las 10 noticias mas leidas de cada
mes, desde abril —mes en que se puso en marcha el portal- hasta diciembre en
WWW.COMPromisorse.com.

Los lectores del portal CompromisoRSE han
mostrado que les gusta estar al dia de las
acciones que llevan a cabo en este dmbito
las grandes empresas como Coca-Cola, lkea,
Inditex, ING, Microsoft, Orange, IBM, Peuge-
ot, Schweppes o Novartis, entre otras. Asi-
mismo, las noticias basadas en ranking y
estudios, como la lista de las mejores
empresas para trabajar de Corporate Rese-
arch Foundation (CRF), que fue lo mds leldo
el pasado mes de octubre, o el estudio rea-
lizado por CompromisoRSE sobre la comuni-
cacion de la RSE en las webs de las empre-
sas del Ibex 35, que se convirtid en la noticia
méds leida en abril;y la cobertura de eventos,
jornadas y congresos, como el | Congreso
Nacional de RSE que se celebré en Zarago-
za y la jornada celebrada en Esade “RSE y
competitividad en el siglo XXI", que encabe-
zaron el ranking de lo mds lefdo en junio, han
sido informaciones muy seguidas por nues-
tros lectores.

También destaca el elevado interés que
suscitan todas aquellas informaciones sobre
la comunicacién 2.0, ya que en 2010
muchas empresas se han subido al carro de
las redes sociales, sobre todo de la mano
de Twitter y Facebook. Algunas de las mds
destacadas son, por ejemplo, el lanzamien-
to de la television online de Sanitas, que
Zara es la decimoquinta empresa con mds
fans en Facebook, el mercadillo navideno
en internet de Coca-Cola o que KPMG
estrena una cuenta en Twitter sobre soste-
nibilidad.

Por dltimo, algunos articulos en los que
recogemos recomendaciones y consejos,
por ejemplo, sobre cdmo hacer mds verde
la oficina, cémo mejorar la RSE de tu
empresa, cémo elaborar un buen informe
de sostenibilidad o las claves para gestionar
la reputacion online, se han situado entre
los mds leidos del afo.
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Falta informacién sobre RSE en
las paginas web de las empresas
cotizadas

Segln el | Estudio “Comunicacion de la RSE
en las webs de las empresas del Ibex 35", lle-
vado a cabo por CompromisoRSE, sélo Aben-
203, Acciona, BBVA, Iberdrola y Telefénica han
desarrollado sites para informar sobre RSE.

Mas de 650 presidentes de consejos
de administracion responden a una
encuesta de PwC sobre ética
empresarial

Casi un 60% de los presidentes y directores
encuestados considera que la responsabilidad
de la ética empresarial recae, principalmente,
en el consejo de administracion.

El teléfono solar de LG alcanza el
millén de unidades vendidas

LG Group invertird 13.250 millones de euros
durante los préximos diez afios para reducir
sus emisiones de gases de efecto invernadero
y desarrollar productos electrénicos con
menor consumo energético, segun informa la
revista BusinessWeek.

Los espafoles admiten la
discriminacion de la mujer en
el mundo laboral

La desigualdad entre hombres y mujeres es
“bastante grande”, pero menor que hace diez
afios. Es una de las conlusiones del Barémetro
del CIS del pasado mes de marzo, enfocado
especiamente a la igualdad laboral de género.

Coca-Cola promueve la vida
saludable mediante el deporte

Coca-Cola y la fundacién Movilidad han
organizado la iniciativa “Moving the City",
con la que pretenden “mover” a las madrile-
fias y madrilefios a hacer alguna actividad fisi-
ca y ademds concienciarlos de las ventajas de
una vida saludable.

Imaginarium comercializara una
maleta infantil hecha con botellas
de plastico

Imaginarium ha lanzado la primera maleta
infantil hecha fntegramente con botellas reu-
tilizadas. La novedad no reside sdlo en el
hecho de ser 100% reciclada, pues la ha dise-
fiado basdndose en un armario.

El OES lanza un concurso de RSE para
los usuarios de Facebook

El Observatorio de Economia Solidaria (OES)
ha lanzado en Facebook el concurso “Res-
ponshabilizate”, una iniciativa interactiva para
conocer las ideas de los internautas en mate-
ria de Responsabilidad Social, seleccionar las
mejores y publicarlas en un libro electrdnico.

El desarrollo de las tecnologias de
la informacion ayuda a frenar el
deterioro ambiental

Un estudio promovido por la Fundaciéon Gas
Natural, presentado en el trascurso de un
seminario, pone de relieve que el desarrollo
de las tecnologfas de la informacién ayuda a
frenar el deterioro ambiental.

Espafa cuenta con mas de medio
millén de empleos “verdes”

Espafia cuenta a dia de hoy con 530.947 pues-
tos de trabajo considerados “verdes”, es decin,
relacionados con el medio ambiente y la sos-
tenibilidad. Este dato se desprende del estu-
dio "Empleo verde en una economia sosteni-
ble”, del Observatorio de la Sostenibilidad.

Diversas plataformas piden a
Zapatero una reunion sobre la
prohibicién de transgénicos

Asociaciones de agricultores, consumidores y
ecologistas han enviado una carta al presiden-
te del gobierno, Jose Lufs Rodriguez Zapate-
ro, para abordar el tema de la prohibicién del
cultivo de alimentos transgénicos en Espafia.



Siete empresas espafiolas en la lista
Best Workplaces Europa

El Instituto Great Place to Work ha dado a
conocer los nombres de la Lista Best Work-
places Europa 2010, entre las que se encuen-
tran siete empresas espafiolas. Microsoft
Espana, Louis Vuitton y Vodafone se incluyen
en la categorfa de mds de 500 empleados.

El 40% del salario variable de los
altos cargos de ING dependera de
objetivos socialmente responsables

Durante este 2010 los directivos de la
empresa holandesa ING tendrdn el 40% de
la retribucién variable vinculado a indicado-
res de responsabilidad social, segin ha infor-
mado la responsable de RSC de la compaiifa.

Los informes sobre RSE ayudan
a recuperar la confianza en
las empresas

Los informes de responsabilidad social hechos
por las empresas y administraciones publicas
ayudan a recuperar la confianza del mercado y
clientes en tiempos de crisis, segiin las conclu-
siones de diversos informes realizados por GRI.

Danone, Nutrexpa, BMW, Google y
Nestlé son las empresas con mejor

Nace DisJob.com, un portal de
empleo para discapacitados

Conscientes de la importancia de la insercion
laboral como medida bdsica para la insercién
social de las personas discapacitadas, nace
DisJob.com, una pdgina web dedicada a las
ofertas de empleo dentro del sector de la dis-
capacidad.

Jordi Canals: “El directivo de hoy
quiere trabajar en empresas con un
fuerte compromiso social”

Empleados, consumidores y ciudadanos han
empezado a levantar la voz ante las organizacio-
nes que sdlo buscan el beneficio econdmico,
hasta el punto de que los expertos alertan del
riesgo, sobre todo en términos de reputacion.

Espafa impulsara un proyecto para
convertir el Sahara en fuente de
energia de Europa

La presidencia espafiola de la Unidn Europea
ha decidido dar fuerza a la idea presentada en
su dfa por Francia de explotar el Sol en los
desiertos del Sdhara y Oriente Medio. La idea
aln se encuentra en una fase muy prematura.

Juan Pedro Galiano, nuevo
presidente de Forética

reputacion en Espafa
A” La Junta Directiva de Forética ha elegido a

Las cinco empresas con mejor reputacion en \ ." s Juan Pedro Galiano, director de Reputacion

Espafa para los consumidores son Danone,
Nutrexpa, BMW, Google y Nestlé, segin el
estudio “Reputation Pulse Espafia 2010". El
informe ha incluido un total de 140 empresas.

El 49% de las mujeres de 41 a 55
afios con un sueldo superior a 80.000
euros no tiene hijos

El 49% de las mujeres de entre 4| y 55 afios
con un sueldo superior a los 80.000 euros no
tiene hijos, segin un estudio realizado por la
directora de la Cétedra de Liderazgo de Ins-
tituto de Empresa.

Corporativa y Marca de Adif, como nuevo
presidente de la asociacion. Sucede en esta
responsabilidad a Alicia Granados, directora
de Relaciones Externas de MSD.

Empresas como Novartis,
Kellogg's, Schweppes o Abbott
ponen a dieta a sus empleados

Muchas empresas ya han decidido adoptar
medidas como ofrecer comida saludable a sus
empleados en las oficinas e instalaciones, junto
a otras como convenios con gimnasios o la par-
ticipacion en campafias de concienciacion.
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Las Administraciones Publicas
explican sus politicas de RSE
en Esade

La declaraciones en exclusiva para Compromi-
soRSE de Juan José Barrera, presidente del
Consejo Estatal de la RSE; Xavier Pont, el
“alma mater” del Plan RSEGencat y Ramodn
Jadregui, parlamentario europeo, entre otros.

Juan José Almagro, Alberto
Andreu, Anna Bolafios, Marta
de la Cuesta y Clara Bazan
opinan sobre el Congreso

“El Congreso ha satisfecho sus objetivos de
aportar una informacion préctica y dirigida
también a las pymes” declara Victor Alcalde,
presidente del Comité Cientifico.

Sin corbata y manga larga en
Acciona con el plan “Ahorro,
Ropa Informal y Sostenibilidad”

Acciona puso en marcha su Plan de Ahorro,
Ropa Informal y Sostenibilidad por la que
durante los meses de verano eleva en uno o
dos grados la temperatura del aire acondicio-
nado de sus centros de trabajo.

El 12% de las grandes empresas
espafolas difunde su RSC a
través de las redes sociales

Segun refleja un estudio elaborado por IE
Universidad, el 12% de las empresas espafio-
las mds importantes ofrece informacién acer-
ca de su compromiso social a través de las
redes sociales.

Las tres preguntas que Francisco
Gonzalez considera que todo
proyecto debe pasar en el BBVA

En una entrevista con CompromisoRSE, Toni Balla-
briga, director de Responsabilidad Corporativa
de BBVA, detalla el fittro de las tres preguntas de
Francisco Gonzdlez, presidente del banco, que
considera que todo proyecto debe pasarn
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Fundacién Alares apuesta por
la RSE a la hora de construir un
modelo laboral estable

Fundacion Alares apuesta por la responsabili-
dad social empresarial para construir un
modelo laboral estable. Asf lo puso de mani-
fiesto en Esade Madrid la coordinadora gene-
ral de Fundacion Alares, Mar Aguilera.

BBVA avanza en un nuevo modelo
de comunicacion de RCy lanza
“Banca para todos”

BBVA ha presentado su informe de Respon-
sabilidad Corporativa correspondiente al
ejercicio de 2009, que pone de relieve el
aumento porcentual de la inversidn en accién
social hasta alcanzar los 79,1 millones.
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Novartis abre una pagina web
para conectar a sus empleados
con las ONG

Novartis da un paso mds en el voluntariado
corporativo y ha decidido abrir una pdgina
web para que sus empleados puedan estar
conectados con las ONG que deseen y ayu-
darlas en cualquier momento y lugar.

lkea convierte junio en el “Mes
de la sostenibilidad” para cambiar
habitos de clientes y empleados

lkea celebra durante todo el mes de junio el
Mes de la Sostenibilidad en sus tiendas de
Espafia. El objetivo es concienciar a trabajado-
res y clientes sobre la importancia del cambio
de hdbitos de consumo.

Coca-Cola tiene la sede mas
ecoldgica de Espafia, al obtener
el certificado LEED

La nueva sede de Coca-Cola Espafia en
Madrid ha obtenido el certificado de sosteni-
bilidad LEED (Lider en Eficiencia Energética y
Desarrollo Sostenible), otorgado por US Gre-
en Building Council.



F Fortune da a conocer las 50

empresas mas admiradas y
respetadas del mundo

La revista Fortune ha publicado la lista de las
50 empresas mds admiradas y respetadas del
mundo en 2010. La lider de esta edicidn es
Apple, seguida por Google y por Berkshire
Hathaway.

Microsoft deshanca a La Caixa en el
ranking de mejores empresas para
trabajar en Espafia

Microsoft desbanca por primera vez a La Cai-
xa en el ranking de mejores empresas para
trabajar en Espaia (Merco Personas) que se
elabora anualmente y que se presentd en Esa-
de Madrid.

Ikea lanza su nueva campafia “No es
mas rico el que mas tiene, sino el que
menos necesita”

lkea Ibérica acaba de lanzar una nueva campa-
fa publicitaria bajo el lema “No es mas rico el
que mas tiene, sino el que menos necesita”,
con la que “se hace eco de los valores que
estdn resurgiendo en los hogares espafioles”.

Las acciones solidarias de Casillas,
Piqué, Puyol, Iniesta, Xavi...

Los campeones del Mundial de Sudéfrica, ade-
mads de jugar el mejor futbol del mundo, han
demostrado que la base de su éxito reside en
valores como la humildad, el compafierismo y
la generosidad en el juego. Una muestra de esa
filosofia es la donacién de parte de la prima.

Desarrollo profesional, conciliacion
y compensacién emocional,
cuestiones decisivas para elegir
una empresa

De todas las politicas implantadas en una
organizacion, las que se refieren a la flexibili-
dad, el tiempo vy la organizacidn del trabajo
son las mds valoradas.
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Inditex presenta el plan “Inditex
Sostenible 2011-2015"

El grupo Inditex ha presentado, durante su
Junta de Accionistas, el plan 'Inditex Sosteni-
ble 201 1-2015". Durante su discurso al accio-
nariado, el vicepresidente de la compafifa,
Pablo Isla, ha asegurado que el objetivo es
continuar y mejorar las polfticas.

Inditex afirma que 118
proveedores suspenden el
Cadigo de Conducta de la firma

El grupo Inditex (con marcas como Zara, Stra-
divarius o Massimo Dutti entre otras) ha
hecho publico el ranking de calidad de sus
proveedores respecto al Cédigo de Conduc-
ta de la empresa gallega.

Sanitas lanza su television por
internet, Sanitas TV, con dos
canales de Responsabilidad Social

Sanitas ha puesto en marcha una televisién por
Internet, Sanitas TV, con la que la aseguradora
tiene previsto fomentar la relacién con sus
empleados, sus clientes, los profesionales médi-
cos y todos aquellos preocupados por su salud.

Francisco Mesonero, Lorenzo
Cooklin, Toni Ballabriga, Manuel
Costa, y otros ponentes de lujo en la
jornada sobre RSC de Expansion

“Evolucién, desafios y herramientas de Respon-
sabilidad Social Corporativa en Espafia: situacion
ante la actual coyuntura econdémica” fue el titu-
lo de un encuentro organizado por Expansion.

La princesa Letizia recibe al equipo de
RSC de Audi, “Attitudes”

La princesa Letizia ha recibido en el Palacio de
la Zarzuela a una representacion del equipo de
Attitudes, programa de Responsabilidad Social
Corporativa de Audi en Espafia, con motivo del
décimo aniversario de la divisidn responsable
de la empresa alemana en nuestro pais.
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Peugeot abre una nueva puerta en los
hibridos con el 3008 HYbrid 4

Peugeot se convertird, a partir de la préxima
primavera, en la primera marca del mundo
con un crossover hibrido, el 3008 HYbrid 4,
inaugurando un nuevo segmento del merca-
do automovilistico en formato hibrido. La
marca no ha ofrecido datos sobre los precios.
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Ikea reducira sus precios un 1%
en 2011

lkea ha anunciado que su catdlogo para 201 |
contard con una informacién especial: La
media de precios de sus productos descende-
rd un 1%. Esta rebaja se produce por la deci-
sién de la empresa sueca de ajustar a la baja
220 de sus articulos mds vendidos.

Forética presenta las 65 mejores
soluciones de RSE

Forética ha hecho publicas las 65 soluciones
de RSE finalistas del CSR MarketPlace de este
afio, que serdn valoradas y votadas por asis-
tentes a la feria. Las mds destacadas giran en
torno a los proyectos de Accién Social y a las
iniciativas de las Administraciones Publicas.

Schweppes crea un microsite para
promover la vida saludable entre sus
empleados

Schweppes Espafia ha puesto en marcha un
microsite interno para la promocion de hédbi-
tos de vida saludables en la propia plantilla de
la empresa. Las distintas funciones de la web
permiten a los trabajadores donar dinero.

Zara es la decimoquinta empresa con
mas fans de Facebook

Zara, empresa perteneciente a la firma espa-
fiola Inditex, es la decimoquinta compafiia con
mds fans en Facebook, segin un ranking reali-
zado por la agencia de informacién de redes
sociales Ignite Social Media, con datos del 31
de julio.

Mango obtiene el certificado
“Made in Green" para todos
sus articulos

El Instituto Tecnoldgico Textil, Aitex, ha otor-
gado a Mango el certificado “Made in Green”
para toda la gama de productos, lo que signi-
fica que garantiza al consumidor final que los
productos certificados son “verdes”.

A% Mutua
Universal

Mutua Universal presenta su
Informe de Sostenibilidad 2009

Mutua Universal ha presentado, durante la
Junta General de la compafifa, su Informe de
Sostenibilidad correspondiente a 2009. La
compafifa de asistencia sanitaria ha empleado
la Gufa G3 del Global Reporting Initiative
(GRI), como medida para garantizar la calidad.

Porsche inicia la produccion del 918
Spyder, el deportivo ecoldgico de la
marca

Porsche ha dado luz verde para comenzar la
investigacion en base a su modelo ecoldgico
918 Spyder, el prototipo de hibrido enchufa-
ble de la empresa alemana que ha causado
sensacion en certdmenes automovilisticos.

Telecinco y Fundacion Banesto
promueven el proyecto “Turismo
solidario y sostenible en Africa”

Ana Patricia Botin, presidenta de la Fundacién
Banesto, y Paolo Vasile, consejero delegado de
Telecinco, han suscrito un acuerdo de colabo-
racién mediante el cual la cadena pondrd a su
servicio su potencial de comunicacidn.

La conciliacion en las empresas
supone mas beneficios que costes,
segun un estudio

Segun un estudio realizado por el gobierno de
la Comunidad de Madrid, un 90% de las
empresas cree que aplicar politicas de conci-
liacion supone un beneficio superiora los cos-
tes de su implantacién.
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Burger King rompe relaciones
con Sinar Mas tras la denuncia
de Greenpeace

La cadena de comida rdpida Burger King ha
anunciado la cancelacion de sus contratos con
Sinar Mas, uno de los mayores productores de
aceite de palma y mayor responsable de la
destruccién de selvas tropicales de Indonesia.

Los 10 consejos para hacer mas verde
tu oficina

La publicacidn online E, the Environmental
Magazine, ha publicado un decdlogo de con-
sejos y buenas prdcticas para conseguir un
ambiente de trabajo en oficinas lo mds verde
posible. La mayorfa de normas van encamina-
das a reducir los consumos energéticos.

Espafa recicla el 74% de las
bolsas de papel que se consumen

La Agrupacién Ibérica de Fabricantes de Bol-
sas de Papel, AIBOPF que reune a los produc-
tores espafioles y portugueses de este sector,
han destacado que los espafioles reciclan el
74% de las bolsas de papel que utilizan, y que
el resto de las mismas son biodegradables.

Unicef, un elemento mas que
contribuye a que el Barca sea
el club con més fans de Europa

El FC Barcelona es el equipo que mds segui-
dores tiene en Europa, segin arroja el dltimo
estudio de la consultora alemana
Sport+Markt, publicado en septiembre, vy

ademds por un margen muy amplio.
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Coca-Cola promete formar a 5
millones de mujeres empresarias
para 2020

El presidente de The Coca-Cola Company,
Muthar Kent, se ha comprometido a formar
como empresarias a cinco millones de muje-
res para 2020 a través de su sistema empre-
sarial internacional.
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Expertos en RC reconocen que
la eficiencia energética reporta
beneficios econdmicos y sociales

El Club de Excelencia en Sostenibilidad reunid
en Tarragona los pasados 16y |7 de septiem-
bre a empresas y expertos del dmbito de la
responsabilidad corporativa para compartir
experiencias y casos de éxito.

Once compaiiias espafiolas, entre las
1.000 mas sostenibles del mundo

El ranking de sostenibilidad y responabilidad
empresarial “Global 1000 Sustainable Perfor-
mance Leader”, elaborado anualmente la fir-
ma americana CRD Analytics, incluye once
empresas espafiolas.

lkea, Nivea, Microsoft, Dove y Nokia
son las marcas mas ecoldgicas

Cohn & Wolfe ha realizado una encuesta
mundial a los consumidores con el fin de
determinar las marcas consideradas como
mas ecoldgicas. Ikea, Nivea, Microsoft, Dove y
Nokia son las percibidas como mads “verdes".

Philips lanza una bombilla con un
ahorro del 90%

Philips lanzard a finales de este afo el mode-
lo de bombilla My Ambiance 12w, un disposi-
tivo LED para el hogar que permite un aho-
rro del 90% en el consumo, es regulable y
tiene, seglin la compafifa holandesa, una dura-
bilidad de 25 afios, el doble de tiempo.

Nueva plataforma online sobre ges-
tion de marcas, reputacion y RSE

La asociacion empresarial Foro de Reputacion
Corporativa presenta su Centro de Conoci-
miento online sobre gestidn de marcas, reputa-
cién y RSE. El nuevo centro cuenta en su lanza-
miento con mds de mil documentos propios.



34 empresas espafiolas
consiguen el rango de
“excelentes para trabajar”

Hace cinco afios que el organismo Corporate
Research Foundation (CRF) otorga el sello
“Top Employer” a las compafifas que ofrezcan
mejores condiciones laborales y amplias posi-
bilidades de promocidn dentro de la empresa.

Pedro Rojas destapa la “web
invisible” y revela las claves para
gestionar la reputacién online

El experto en disefio de estrategias de social
media Pedro Rojas (www.seniorm.com) ase-
gura que la mayorfa de las personas que bus-
ca informacidn se limitan, “sin saberlo”, a bus-
caren la parte superficial de la Red.

IKEA se explica después de
la denuncia del CERMI

IKEA ha hecho publico un comunicado para
explicar sus reacciones después de la denun-
cia del Comité Espanol de Representantes de
Personas con Discapacidad (CERMI) por pre-
sunto trato discriminatorio a una persona con
discapacidad.

GAP da marcha atras en
su cambio de logotipo

La firma de moda estadounidense GAP ha
dado marcha atrds en su cambio de logotipo
después de las criticas recibidas por parte de
los consumidores. La reaccién en masa en
Internet y,en especial, en las redes sociales, han
provocado la rectificacién de la compafifa.

El Grupo Tragsa forma
a sus empleados en RSE

El Grupo Tragsa inicia sus sesiones formativas
para empleados en materia de Responsabili-
dad Social Corporativa. Se prevé que todas
las delegaciones del Grupo Tragsa reciban
estas sesiones formativas entre este afio y el
2011,

La energia fotovoltaica en Espafia
dispondra de la nueva normativa
en 15 dias

El Gobierno ha tramitado la nueva norma de
la energfa fotovoltaica en régimen de urgen-
cia para comunicar lo antes posible las carac-
teristicas y la normativa que regirdn a este tipo
de tecnologfa.

Récord de participacion en
la Ill edicion del CSR MarketPlace
de Forética

El proyecto Insercidn laboral de personas vic-
timas de violencia de género puesto en mar-
cha por Grupo Norte ha resultado vencedor,
con 98 votos, de la lll Edicién del CSR Market-
Place 2010 — Destino RSE.

IBM paga a sus empleados por
mejorar sus habitos

El dinero es un elemento motivador para
lograr cambiar la dieta. Asi lo demuestra un
estudio de la revista Pediatrics sobre el progra-
ma para empleados de IBM: mds de 11.000
empleados de la compafifa han ganado 150
ddlares de descuento por mejorar sus habitos.

Buthan mide la Felicidad
Interior Bruta como indicador
de crecimiento

En la Uitima jornada del | Congreso Interna-
cional de la Felicidad, organizado por el Insti-
tuto Coca-Cola de la Felicidad, el honorable
primer ministro de Butdn, Lyonchhen Jigmi
Thinley, ha hecho reflexionar a los asistentes.

Aznar pasa por sorpresa de la
critica a la presidencia del Consejo
Asesor de una organizacion sobre
Cambio Climatico

José Marfa Aznar ha sido nombrado presiden-
te del consejo asesor de Global Adaptation
Institute, una iniciativa “‘centrada en conseguir
soluciones realmente eficaces’.



Cinco recomendaciones para
mejorar la RSE de tu empresa

El entorno en el que tendrdn que desenvol-
verse las nuevas compafifas lideres, supervi-
vientes a la crisis, estard totalmente ligado a
la economfa sostenible; la economia serd
mds competitiva, mds productiva y también
mds sostenible.

Nace la norma 1SO 26000

La International Standard Organization (ISO)
presenta publicamente en Ginebra la “Guia
ISO 26000 sobre responsabilidad social”, una
gufa que pretende guiar tanto a compafifas
como al sector publico en responsabilidad
social que fue aprobada a mediados del pasa-
do mes de septiembre.

Levi’s y H&M dejan de usar el
“chorro de arena” para envejecer los
vaqueros

Las firmas de moda Levi’s y H&M han decidi-
do no volver a utilizar el método del "chorro
de arena a presion” para envejecer la ropa, el
mads extendido por su eficacia y su bajo coste
a la hora de envejecer prendas.

Las 50 mejores empresas se sitdan
siete puntos por encima de las demas
en conciliacion

El 67% de los empleados de las 50 mejores
empresas para trabajar en Espafia (Best
Workplaces) afirma tener una serie de bene-
ficios sociales personalizados que no encuen-
tra en otros lugares de trabajo.

Raff.me podria emprender acciones
legales contra Endesa por “parecido
excesivo” entre sus logos

Los responsables de Raff me estdn estudiando
emprender acciones legales contra Endesa
por laidentidad del logo de la campafia“Click,
actitud azul” de la compafifa energética, que
guarda importantes similitudes con el suyo.

Intercambio de regalos navidefios
en el mercadillo de Coca-Cola
en internet

Intercambio de regalos en un mercadillo en
Internet es la idea de “El Almacén de la ilu-
sién”, la nueva campafia de Coca-Cola ya
dentro de la temdtica navidefia de este afio,
segun ha anunciado la compafifa.

Las valoraciones del Principe
Felipe sobre la RSE

La primera edicidn de los Premios SERES se
ha celebrado portodo lo afto en un acto pre-
sidido por Sus Altezas los Principes de Astu-
rias, en el que el principe Felipe ha resaltado
la importancia de la Responsabilidad Social
Empresarial (RSE).

El spot navidefio de Freixenet sera
por primera vez un anuncio solidario

La cantante colombiana Shakira serd la ima-
gen del spot publicitario de Navidad de Frei-
xenet este afio. La compafifa de cava ha llega-
do a un acuerdo con la Fundacién Pies
Descalzos, impulsada por la artista.

Los Principes de Asturias entregan los
Premios SERES a las cinco acciones
empresariales mas ‘comprometidas’

En un acto presidido por Sus Altezas los Prin-
cipes de Asturias, DKV, Grupo Norte, Grupo
Siro, NH Hoteles y MRW han sido galardona-
das con los Premios SERES.

Las pymes pueden desempefiar un
papel importante como transmisores
de RSE en la cadena de valor

Un estudio realizado por investigadores de la
Cdtedra Mango de Responsabilidad Social
Corporativa de la Escola Superior de Comerg
Internacional (ESCI- UPF) examina el papel
de las pequefias y medianas empresas.



Las farmacias distribuiran el nuevo
movil de Orange

Orange lanza el “Orange Esencial”, un
movil con caracteristicas muy sencillas,
especificamente disefiado para personas
de edad muy avanzada y que se comercia-
lizard en farmacias.

Zara inaugura en Roma la tienda eco-
eficiente mas grande del mundo

Zara abre al publico en Roma la tienda ecoe-
ficiente mds grande del mundo con 5.260
metros construidos y que es ademds la nime-
ro 5.000 dentro del Grupo.

La solidaridad del Barca en el punto
de mira tras su acuerdo con Qatar
Foundation

El FC Barcelona ha comunicado la firma de un
acuerdo para el patrocinio de su camiseta
azulgrana con el logotipo de Qatar Founda-
tion. El club percibird en los préximos cinco
afios 30 millones de euros en cada ejercicio.

Google penalizara a las empresas que
traten mal a sus clientes

El gigante de Internet Google anuncié que ha
desarrollado un nuevo algoritmo para penali-
zar automdticamente en su motor de busque-
da a las empresas que no cuiden bien a sus
clientes.

Cuatro consejos para mejorar tu in-
forme de sostenibilidad

El compromiso empresarial se demuestra
cada vez mds mediante la presentaciéon de
memorias o informes de sostenibilidad, pero
no es facil agradar a los stakeholders ni conse-
guir un informe que resulte interesante, por
ello recogemos cuatro recomendaciones.

Recibe mensajes
Sostenibilidad.
Twitter &5 una gran fuenty

OKPMG_Sostenible

H KPMG_:

Exitos #COP16 C
reduccion de 25
prolongacion de
monitoreo de en
v modernizacion

KPMG lanza una cuenta en Twitter
sobre sostenibilidad

“Iniciamos el canal de Sostenibilidad de KPMG
en Espafia”, con este tweet KPMG Espafia pre-
sentaba su nuevo perfil enTwitter para poner a
disposicion de los usuarios de la Red, de una
forma rdpida y sencilla, su experiencia y conoci-
miento sobre cambio climdtico y sostenibilidad.

La incorporacién de discapacitados
mejora el ambiente laboral, la reten-
cion de talento y la fidelidad

La Confederacién Espafiola de Hoteles y Alo-
jamientos Turisticos (CEHAT), junto a la Fede-
racion Espafiola de Hostelerfa y las organiza-
ciones sindicales UGT y CCOQO, han hecho
publicos los resultados del informe Previnem.

El debut de DisCert, respaldado por la
Comunidad de Madrid,

Bankinter, Fundacion Adecco, Grupo
Sifu e Indra Sistemas

Con el apoyo de la Comunidad de Madrid y
de importantes entidades, DisCert ha aprove-
chado el Dia internacional de las personas
con discapacidad para su debut.

Endesa y el Real Madrid
promueven el deporte entre
los nifios de Chile y Peru

Endesa y el Real Madrid han vuelto a unir sus
fuerzas para promover el deporte entre los
nifios y jévenes de las zonas mas desfavoreci-
das de Chile y de Perd y este afio han cele-
brado el | Torneo para la integracion.

Los CEO lideran en primera persona
el impulso de la sostenibilidad

Las empresas del Ibex-35 han dado un paso
al frente y se han situado en la vanguardia del
liderazgo de la sostenibilidad. Es mds, para
gran parte de ellas, la sostenibilidad ha dejado
ya de ser una simple etiqueta.





